ASOCIACION RAWLINGS TIERRALTA COLOMBIA ~, (A 1ATA

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA- ACTA No. .63, j Ao prd
% !

FECHA: 30 de marzo de 2.023
HORA INICIO: 2:05 p.m.
HORA FIN: 4:26 p.m.

Atendiendo a la convocatoria escrita, enviada por correo electrénico el 14 de marzo de 2.023,
por iniciativa del presidente de la Junta Directiva Rosendo Nazareno Usandizaga identificado
con pasaporte Estadounidense N. 578034259 y de acuerdo con el articulo 11 de los
estatutes de |a entidad, la Asamblea General de la Asociacién Rawlings Tierralta Colombia
se retine por medios electrénicos de transmision simultanea, a través de la plataforma Zoom
para tratar el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA:

Oracién
Verificacién del Querum
Nombramiento del presidente y secretario de la reunién
Nombramiento de la comisién aprobatoria del acta
Aprobacion del orden del dia
Lectura concepto comisidn aprobatoria del acta anterior
Informe de gestién del Representante Legal 2.022
Consideracion y aprobacién Estados Financieros 2 022
Informe del Revisor Fiscal 2.022
10 Consideracién y aprobacién reinversion excedentes afio 2.022
11. Consideracién y aprobacién de presupuesto afio 2.023
12, Aprebacidn Reforma de Estatutos
13. Nombramientos

- Revisor Fiscal
14. Proposiciones y vanos,
15. Oracién final,

CONBHO R wN

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Oracién
El Pastor Allen Scott Owens da inicio a la reunidn con oracion.

2. Verificacién del Quérum
Se cuenta con la asistencia de:
Rosendo Nazareno Usandizaga ~ Representante The Rawlings Foundation Inc.
PP 578034259
Jonathan Pate Fahvell PP 585232643 - Otorga poder a Allen Scott Owens PP
530791769.

El presidente de la junta directiva Rosendo Nazareno Usandizaga confirma que
recibié poder de representacién en la Asamblea de parte del sefior Jonathan Pate
Falwell PP 585232643 al seffor Allen Scott Owens PP 530791769 con fecha del dia
10 de marzo de 2. 023,

Con la participacion de dos (2) de los dos (2) miembros activos de la Asamblea se
confirma el quérum necesario para deliberar y decidir.

Ademas, estan presentes:

Johanna Andrea Barrantes (Representante Legal Suplente)

Gloria Esther Mufioz (Responsable del Qutsourcing contable y financiero)
Juan Duque Gelvez (Revisor Fiscal)

Luz Erika Acosta (miembro de |a Junta Directiva)

Miguel Angel Arciniegas (Coordinador Facilitador)

Efrain Guzman Santacoloma (Coordinador Eventos Programa)



De acuerdo con el procadimiento establecido en el articulo 11 de los Estatutos dela

entidad, se cuenta con la participaciéon de los miembros por video conferancia a
través de la plataforma zoom

El Sefior Rosendo Usandizaga solicita a los invitados Migue! Angel Arciniegas, Efrain
Guzmdn y Johanna Barrantes que realicen una corta presentacion a la Asamblea

para conocer la labor que desempedian y el gran apoyo que brindan en la eficacia del
cumplimiento del objeto soclal de la Asociacion

Luego de la intervencion y dar la bienvenida se sigue con el orden del dia.

. Nombramiento del presidente y secretario de la reunién

El Pastor Allen Scott Owens propone a Rosendo Usandizaga come presidente de la
reunidn y a Luz Erika Acosta como secretaria.

La propuesta es sometida a votacion. Se recibe el voto afirmativo de los dos (2)
miembros de la Asamblea General presentes.

Nombramiento de la comisién aprobatoria del acta

El presidente de la reunién Rosendo Usandizaga propone a Miguel Angel Arciniegas
y a Johanna Andrea Barrantes para conformar la comision aprobatoria del acta

La propuesta es sometida a votacidn. Se recibe el voto afirmativo de los dos (2)
miembros de la Asamblea General presentes.

. Aprobacién del orden del dia

La secretaria realiza la lectura del orden del dia. Gloria Muficz solicita incluir el
siguiente punto en proposiciones y vanos:

Registro ante la DIAN para actualizacién Régimen Tributario Especial 2 023,

Se aprueba el orden del dia con el voto afirmativo de los dos (2) miembros de la
Asamblea General presentes.

. Lectura concepto comisién aprobatoria del acta anterior
La secretaria realiza |a lectura del concepto comision aprobatoria del acta anterior.

Se recibe y se aprueba el concepto de la comisién aprebatoria del acta anterior, con
el voto afirmativo de los dos (2) miembros de la Asamblea General presentes,

. Informe de gestion del Representante Legal 2.022

El Representante Legal Allen Scott Owens presenta el Informe de Gestién del afo
2.022 a la Asamblea,

2022 fue un afio de realineamiento para el programa y las actividades en Tierralta
Colombia, La realineacion se realizd siguiendo estos pasos.

1) Cancelacion de pregramas anteriores bajo la cobertura de la Asociacion
a. Alcance
b. DiaZero
c. Escuela de Entrenamiento Cristiano

2) Reasignacién de roles y participacion del siguiente personal de liderazgo:
a. Abyzhadwi Prado: se mudé a Bogota para ayudar con las inscripciones y
la creacién deredes de iglesias para el nuevo programa.
b. Hugo Mario Rodriguez — se dio por terminado su contrato a Diciembre 31
de 2021, pero expresé su disponibilidad para apoyar el proceso de
transicion por los primeros 6meses del aflo 2.022, en caso de ser necesario.
De manera independiente a Tierralta, continuara al frente de las actividades
de Dia Zero y Escuela.

3) El personal del programa fue entrevistado y se le presentd la oportunidad de

continuar bajo esta gestion de realineacion y }

4) Después del proceso de entrevista y mvaluadoq. se gslableoé el nuevo equipo

delprograma y se dieron los siguientes pasos de unificacion:
a. En la mision y visién de los campamentos de la Fundacion e
b. En la caracterizacion del ADN ministerial de un campamento evangelistico
d. En el establecimiento de los valores fundamentales para Tierralta

5) Se aprobd un calendario maestro para campamentos 2 022 y se establecid una
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meta inicial de 19,000 campistas: ARAAD )
a. 10,500 del nuevo programa Ci, y 9‘:1 ’%-1",’. %{‘ﬂ}\
b. 8,500 de 1a refacion Dia Zero P DHCONIPED R
6] El 15 de enero de 2 022, el equipo de iderazgo de Dia Zero informé 2 Tierralta™
Qque habian cambiado de direccién y que ya no utilizarian las instalaCi m?
Tierralta para su ministerio de campamento, cancelando as| d; “las fechas ‘Ge_
campamento designadas en el calendario maestro de 2.022.7 £ 77—
7] El nuevo equipo del programa acepté el desafio de lenar esos 8,500
campistas con nuevoscontactos y relaciones ministeriales.
8) Realineacién del calendario maestro dedicado por completo al nuevo programa y
seestablecié una nueva meta de asistencia de 20,000
9) El nuevo programa fue organizado y desarrollado utilizando el lema S.0.S.
“Transformando El/Caos"”
10) Los campamentos se lanzaran en febrero y concluyeron en octubre.
a. Se realizaron cincuenta y tres (53) campamentos de 24 horas
b. 22,411 campistas asistieron
<. 8524 profesiones de fe (20%)
. El objetivo del campamento individual era 500 campistas/evento
e. La asistencia promedio fue de 435 campistas/evento (87%)
f. Se contrataron 665 buses para el transporte de campistas
(esto no incluye eltransporte del personal voluntario)
I. Aproximadamente 28,600 asientos disponibles
ii. Aforo de 84% de pasajeros
g Una media de 74 voluntarios por cada campamento.
I.La meta y la planificacién eran 75 voluntarios por campamento,
ii. La mayoria de ellos eran nuavos voluntarios.
11) Otres logros del afo
a. Nueva red de iglesias establecida en Bogoté

i.IMB - Integracion Ministerial en Bogota

ii. Participaron en diez (10) campamentos

iii, 4 689 campistas

b. Establecimos reuniones semanales de todo el personal para facilitar ain
mas la unificacién de todos los equipos (administracién, finanzas,
operaciones, programa) enesta realineacion
c. El horario de la semana laboral modificado para adaptarse mejor a la
nueva estruclura de la programacién del campamento (principaimente
campamentos de 24horas consecutivos denominados Back To Back)
d. El formato de convivencia de un dia se suspendio en 2.022
e.José Da Silva y su esposa vinieron de Ia iglesia Jimmy Scroggins en
Florida para apoyarespirtualmente a los equipos operativos y de programas
y ayudarlos a adaptarse completamente a los cambios que se estaban
implementando
f. Los eventos privados estaban limitados y solo se permitian si no interferian
con loscampamentos S.0.S.
& Para el 3er trimestre el programa y el equipo del programa se habian
perfeccionado yfuncionaban bien.

i. Comenzamos a avanzar hacia la Gltima fase de este proceso de

realineacion

ii. Instalacién de la direccion permanente

1. Efrain Guzman surgié como el lider natural del equipo del
programa ycomenzé su preparacion para esa responsabilidad.

2. Miguel Angel Arciniegas surgi6 como un excelente candidato para
coordinar y supervisar las operaciones diarias del campamento
cuandoel director ejecutivo del campamento no estaba presente
0 no estaba disponible

ii.Los procesos reproducibles de todos los aspectos de un

campamento de evangelizacion comenzaron a escribirse y refinarse

hasta que se adoptaron los borradores finales para su uso en lag

temporada de campamentos de 2.023

h. Con el desarrollo de un nuevo programa, las dreas de juegos, el coliseo,
el escenario ylas dreas para fogatas se modificaron para satisfacer |as
nuevas demandas y expectativas del programa $.0.S.

i. Se reconfiguré el espacio de oficinas para unificar el programa y centralizar
sus aclividades en la sede de Chinauta, cerrandose Operaciones



administrativas en Bogota

J- Relacion renovada con 1o y
casi todos | osmpmm;eiegggges Colombia; estuvieron presentes en

GESTION ADMINISTRATIVA
1) Calificacién al Régimen Tributario Especial

Se realizaron las gestiones necesarias para ser calificad
del RégimenTributario Especial. LRSI ek

2) Capital Humano

Para el afo 2.022 |a entidad contd con una planta de personal compuesta por

41 oolapqradoves vinculados a través de contrato laboral en 1as siguientes dreas
de servicio:

Area Empleados |
Administracién 4
Operaciones 24
Programa 1
Aprendices Sena apoyo a
Programa 2
Total 41

Como se informé previamente, debido al realineamiento para el programa y
las actividades delprograma S.O.S., se realizaron cambios en el horano
laboral y manejo de tumes, por lo cual nofue necesaria la contratacién de
personal bajo la modalidad de Tiempo Parcial.

3) Sistema de Gestién, Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)

Se ha venido implementando los requisitos de seguridad y salud en el trabajo
dispuestos en el decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos segun el
articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019 a través de los planes de trabajo y
mejoramiento, estableciendo actividades para la prevencién de resgos y
peligros relacionados con las condiciones de trabajo mediante el ciclo PHVA
(Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) ademas de la promocion de estilos de vida
saludable.

En el afio se realizaron las sigulentes actividades:

a. Identificacion De Peligros, Evaluacion Y Control De Riesgos :

b. Eleccion, Uso, Reposicion y Disposicién De Elementos De Proteccidon
Personal

c. Inspecciones Planeadas

d. Procedimiento de investigacién de accidentes e incidentes

e. Programa de Capacitaciones

f. Programa de induccién a nuevos colaboradores

g. Programa de prevencion de nesgos psicosocial

h, Programa De Vigilancia Osteomuscular

i. Induccién y Reinduccion del Plan de Emergencias

j. Seguimiento de implementacién con ARL Sura del Plan de Seguridad Vial
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k. Autoevaluacion de Estandares Minimos.
4) Construccién y mantenimiento i {"‘f{\\’{_.-\_?
"'"f‘ T £ N0 DE TRIGUTN
Durante el afio 2022, se realizd una revisién muy detallada ‘det setado’ de las

edificaciones, zonasverdes, equipos y vehiculos del campamento con el fin dde

en 6ptimas condiciones para su uso S s
Se llevd a cabo aclividades rutinarias y especiales de mamenﬂmm las
instalaciones y asi

e —

e

Mantenimiento Valor |
Adecuacion y Mantenimiento Area de Juegos y Fogatas 10.655.088]
Dragado y destape tuberias Lagos 14,491,639
Mantenimiento Piscinas 29,154,456|
Mantenimiento Zonas Verdes 8,922,289
Compra de Chalecos Salvavidas Lagos 3,695,613
Adecuacion Casas y Oficinas 29,299,116
Adecuacion Apartamentos 13,473,611
Adecuacién Dormitorios, Coliseo, Comedor y Cocina 35,231,925
Instalacidn Motor en Puerta Principal 6,630,252|
Mantenimlento Maguinaria 53,987,775|
Mantenimiento Equipos de Cocina y Aseo 17,757,716
Mantenimiento Equipos de Cémputo y Oficina 15,523,362
Mantenimiento Equipos de Audio y Video 6,686,312
Mantenimiento Flota y Equipo de Transporte 15,412,897
Mantenimiento Acueductos y Plantas de Tratamiento 10,413,585
Suministros mantenimientos rutinarios 15,430,059
Total 290,770,695|
1) Inversién en Activos Fijos

También se realizd la compra y contratacién de mejoras de infraestructura, con
recursos generados en la actividad del afo 2.022 y con reservas de liquidez en

Bancos.

Compra y Mejoras Propledades y Equipos Valor
Instalacién Toboganes en Area de Juego Lago 96,033,000
Microbds Mercedes Benz Sprinter 316 239,750,000
Camioneta Nissan Frontier Estacas 141,080,000
Camioneta Nissan Frontier Doble Cabina 117,990,000
Pantalla de video para Auditorio 129,568,585
Corta Césped Glro Zero Z560X 65,000,000
Tractor Agricola Kubota BX2230 35,000,000
Instalacién Alres Acondicionados en Edificaciones 32,044,830,
Electrodomésticos y Enseres Casa Director y Coordinador 24,952,800
Equipos cdmputo y comunicaclones 5,866,600
Equipos para videa-conferenclas 5,048,858
Total 892,334,673

Adiclonalmente, se vendieron los siguientes bienes y maquinaria, cuyos valores recibidos
aportaron para la compra de los bienes relacionados anteriormente

Mlctobus Mercedes Benz Spllmcr Mod. 2017

180,185,000

Motores {2) Kubota D722-D1105 usados

12,500,000,

20,880,000

2) Contratos

Durante el afto 2,022, la Asociacion Rawlings Tierralta Colombia suscribié los

siguientes contratos:




oo . S CAN
EaE CONTRAYISTA AR ETO
Outsourcing
MAS SOLUCIONES PROFESIONALES SAS contable | $201.098.000 + s |Rerevaco, en
o ejeccidn
Prestacidn de
TOKKEN SECURITY SAS sevicas de Renovado, en
vighancia J S$177.032.616 + IVA ejecucion
seguridad privada
Disefio "
Fabricacidn
LEONEL ALFONSO RINCON ORDOREZ toboganes y tore |5 96,033 000 Cancelado
de  Lnzamiento dicieenire: 31/22
en lago principsl
JUAN NEPOMUCENO DUQUE GELVEZ Revisoria Fiscal  |$35.571315 ﬁ"'! w'°m°' Xy
MARIA FERNANDA ULLOA HINCAPIE Aot fegal esced ”
labaral $31.45¢.000 ejecion
SERVICIOS EN SALUD Y ATENCION MEDICA DE Aancen  mécen Renow
durante  eventos |$27.000.000 : .'do' 25
URGENCIAS SAS ejecucidn
marzo - actubre ¥
Secretaria I8 :: Ix:fal
salario Mansual driiod
JOHANNA ANDREA BARRANTES RIVERA g:;‘:::m“ Y £4.000.000 indefinido Fecha
Legsl  Suplente I;;l}:; s

3) Principales Proveedores

Enlace Transportador de Colombla SAS Cameistas

Transporte de Cables Ltda Ppadporte $  ammsn
Invarsiones Lukania LTOA ::,’;T::mo’ $ 180,712,148
Luls Alexander Diaz Romero ':,f;'::",cm $ 83552210
Miguel Angel Rodriguez Cabrera Z:::'::,cm § 82,577,860
D Carnes Premium SAS Alimenticios $ 89,491,852
Productos Topotaropo SAS :::1:':". 28 $ 44572500
Gaseosas Colomblanas SAS ?::;:::: Y $ 28,114,383
industria Nacionsl de Gaseosas SA fl":;:::: Y $ 14,917,711
Viverplas Colombia SAS S - $ 12910315

GESTION ECONOMICA
1) EJECUCION PRESUPUESTAL

alta Colombia cuenta con The Rawlings Foundation INC, entidad sin anime de
B;; con domicilio en Oldham, Kentucky (Estad_os Unidos) como principal donante
de recursos para el sostenimiento de sus operaciones.
Adicionalmente, se recibieron ingresos por la prestacion :
alimentacién a entidades ;-eliglosas sin animo de lucro que realizan
a la juventud asi:
s a) ! Iglesia Pentecostal Unida de Colombia (May 21-22)
b) lglesia La Biblia Dice de Santafé (Jul 14-17)
c) lglesia Cristiana de Puente Largo (_Aq.o 12-15) s
d) Corporaci Unién De Hogares C_nstuanos (Nov 5-7, Nov 12-14)
e) lglesia Tabernaculo de Bogota (Dic 1-4)

de servicios de hospedaje ¥
actividades
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El afio 2.022 se presenté para aprobacién de la Asamblea Presupuesto de
Ingresos por $4.358.600.000 y su ejecucion se describe a continuacién._
S

+ Asamblea General

Rosendo Usandizaga - Representante The Rawlings Foundation Inc. PP

578034259

Jonathan Pate Falwell PP5 85232643

» Junta Directiva

Presidente: Rosendo Usandizaga PP 578034259
Vicepresidente: David James De Ponte PP C938083
Secretario: Luz Erika Acosta Giraldo CC 52827611

* Representacién Legal

Allen Scott Owens PP 530791769 — Representante Legal Principal
Johanna Andrea Barrantes Rivera CC 53028248 - Representante Legal Suplente

« » r}"-':,;{_':‘;?\'x
PPTO SREAL  CUMPLIMIENTO"™
CAMPISTAS 19,500 2231 _s%
EVENTOS 50 53 = /le
o
TASA DE CAMBIO 3,700 A T -
(A st
Ingresos PPTO EIECUCION VARS CUMPLIMIENTO!
Donacién Rawlngs Foundation inc 4,314,200,000 | 4,073,101,000 | - 241,099,000 4%
Cooperativa 37,000,000 85,095,000 48,095,000 230%
Servicios Externos . 627,590,000 627,590,000
Ingresos Financieros 7,400,000 97,689,000 90,285,000 1320%
Subvenciones Estatales - 82,782,000 82,782,000
Reintegro Depreciaciones por venta de
propiedades y equipos 68,409,000 68,409,000
Reconacimiento Incapacidades
Empleados 8,296,000 §,296,000
Otros 998,000 998,000
Total Ingresos 4,358,600,000 | 5,043,960,000 | 685,360,000 16%
Gastos PPTO EJECUCION VARS CUMPLIMIENTO!
Gastos de Personal Admin+Programa 925,000,000 878,690,000 | - 46,310,000 95%
Gastos Administrativos 518,000,000 | 1,076,128,000 558,128,000 208%
Costos de Programa 2,175,600,000 | 2,142,884,000 | - 32,716,000 98%
Costos Mantenimiento Sede Recreativa 666,000,000 531,360,000 | - 134,640,000 B0%
Costo Eventos Externos - 172,079,000 172,079,000
Costos Cooperativa 25,600,000 65,995,000 36,395,000 223%
Gastos de ventas . 4,934,000 4,934,000
Gastos Bancarios y otros - 75,394,000 75,394,000
Inversién en Muebles y Equipos 44,400,000 96,496,000 52,096,000 217%
Total Gastos : 4,358,600,000 | 5,043,960,000 | 685,360,000 116%)
Balance - - -
ORGANOS DE GOBIERNO

En la actualidad los cargos directivos se realizan ad-honorem y la (nica persona
contratada laboralmente es la sefiora Johanna Andrea Barrantes Rivera quien
tiene la designacion de Representante Legal Suplente y ejerce el cargo de
secretaria ejecutiva, cumpliendo sus funcionesen el Campamento Tierralta en
Vda Chinauta Fusagasuga (Cundinamarca).

Se recibe y se aprueba el Informe de gestion del representante legal, con el voto
afirmativo de los dos (2) miembros de la Asamblea General presentes.

8. Consideracion y aprobacién Estados Financieros 2,022

La sefiora Glorla Esther Mufioz, en calidad de contadora de la Asociacion Rawfings
Tierralta Colombia, presenta los estados financieros de la entidad para el afio 2.022.
Teniende las sigulentes Cifras:



i
Activos  § 20244 898.000
Pasivos § 221 662.000
Patrmonio $  20.023 208.000

-]
Resullado del Afio $95 457 000

E de F de E o
Efectivo y Equivalentes al Inica dal afio $ 1398249 000
Efectivo y Equivalentes al final del afo § 1 140 868 000

do bi el Pat| o ~
Patrimonio o Inicio del Afvo 3 19.926 709.000
Patnmonio al Final del Ao § 20.022 206.000

Los estadoes financieros 2 022 presentadas scn recibidos y aprobades can el vato afirmative
de los dos (2) miamtvos de la Asamblea General presentas,

2. Informe del Revisor Fiscal 2.022
Se presenta el dictamen sin salvedades por parte del sefor Juan Duque Gelvez, en
calidad de Revisor Fiscal Principal

Se recibe el informe del Revisor Fiscal por los dos (2) miembros de la Azamblea
General presentes.

10. Consideracion y aprobacion reinversién excedentes afio 2,022

De acuerdo a 1a Infermacion suministrada por la Contadora @n los Estades Financieros
ge determind Excadente Contable por valor de $ 96 497 000 y en Declaracitn de Renta
un Beneficic o Excedente Neto Fiscal de 3 152 $62.000.

Se presenta a consideracion de la Asambles la compensacion de kas pérdidas fiscales
Acumuladas con el Excadente Neto Fiscal del afo 2,022

El saldo de lag pérdidas fiscales acumuladas sn compensacion comesponde a:

Ano 2018 $ 127.489.000
Ano 2020 $ 656.511.000
Total $ 784.000.000

Compensacion Excedente Fiscal 2021:  $ 102,162.000
Compensacion Excedente Fiscal 2022; $ 152.962.000
Saldo Pérdidas Fiscales por Compensar: $ 528.876,000

Segin |3 nomatividad al respecto se tienan hasta 12 afos para compensar |as pérdidas

fiscaas.
Se aprueba la compensacion de las pérdidas fiscales acumuladas con &l excedante nato
fiscal del afio 2.022 con el voto afirmativa de los dos (2) membros de la Asamblea Genaral P

presentes
11. Consideracion y aprobacion de presupuesto aho 2.023

ASOOAON FAWLNGS THFSALTA COLOMA
PO R0 M)

o
CAVPBTAS neam
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La Sra Gloria Mufhoz présents ante la asambiea of prasupussio para of a0 2.023, o cul'
s6 adjunta ala presents scis, en donde se resatan los siguientes pugleay — CAMA BA
et B o "w

rs i 3 (F WiAR

o Se solcka prasupuesto $7 324 800 000 y 56 establecs dha- TRM plomedio de,

54,800 para la donacion de The Rawlings Foundation Ine. — ST
o Se proyectan realizar 00 eventos para 35 000 perscess woy}m’é&_fuq:)
costo aproximado de $4 007 040,000, L amit

o Se proyectan ngresos por servicios de evenlos exiemos par Uun monto
aproximado de $500.000 000 anuales, loa cuakes generarian una mayor Iquidez
para ayudar a cubar kos gastos que permitan of acceso 8 14 campistas de forma
totaiments gratuita y atender situadiones

o S@ proyecta una inversidn en muebles y equpos por mas de 116.000.000.

El & Rosendo Usancizaga comants que ks ingréscs provanientss de algalenas son
bereficiosos para tnanclar proyectos futurcs como un Centro de Entrenamisnto Mnisheriad,
sempre y cuando estos eventos no interferan con [as fechas de evenias propias, seen
alquitadios 3 ighesias o fundaciones da mids de 500 asstentes ¥ un promedo de 5 & B sventos

al afio.

El presupuesto afo 2.023 es recibido y aprobado con @l vota afimabva de los dos (2)
miembros de kA Asamblea General presentes.

12. Aprobacion Reforma de Estatutos
Conforme a lo decidido en reunién da Jurta Direciva del pasado diedsés (16) de Enero de
2023 segin Acta N. 107, se presenta para considaracidn y aprobacion de 13 Asambiea
General la Reforma Parcial de los Estabitos de la Asocackn, de conformcdad con el proyecto
de reforma del anticuio 3 anviado jJunio con & cormvocalona @ & reunidn. an 8 siguentes
términos:
PROPULSTA DE REFORMA

Estatutos Actual

ARTICULO 3. DOMICALID, & damialio de (0 Asockecide, pare 1odos ks efectos sevd ko ciuwdod de Sogotd
y tendrd como secke kv CoNe 274 &5F - 16 S embarpo, en f desorralo de sus ob@hives podrd
promover & creanido de nuevos sedes e cuplgues Lygar def 2ok " Por o sgulente comblo

Fropuesta de Reformo:

ARTICING 3. DXNACKIO. B domvaiVo de Ip Ascoiocidn, pane todos Aos efectos sevd fo cudad de
Wuﬁk“hamﬂynn&émnﬂbhmmummmm
Yivrrovre. Sin embarga, en ef desorrolo de sus abfetivas poded provmover ks criadidn de Auevas sedes

n cuaigwer fugor el pais *

Delberada la propuesta, 88 SOMetca a volacen La Reforma Parclal de Estatulas, an @l
articulo 3, 88 recbida y aprobada con el yoto afirmatwvo de los Jos (2) miembros de B
WWMn.uMpaelmwMouoo%)ummah
Azamblea Ganeral de la Azociscin, en 1minos de la propuss!a prasentada

13, Nombramientos - Revisor Fiscal

El Sr, mmu“mmmmmmwumwmmwa
revisor fiscal y ke peagunta al Se. Juan Duque Gelvaz sl le gustaria seguir como reviser fiscal,

A Jo que &l responds gue sl acepta.
mmebeumahmmmdmmma‘&mw

Gelvez como revisce fiscal para of periodo 2.023 -2 025,

La Asambiea apruebs la ralifcacién del revsor fiscal Juan Duque Galvez con &l voto
afirmative de 1os dos (2) membeos de la Asambies Ganeral presantes. Estarcio prasene ol
Sr Juan Dugue acepta b ralificacion

14 Proposiciones y varios
. wmuwunwnmtmmmma.m



Elmuoapnum ante la Asamtiea a autcnzacdn PR resizer los tramites
relscionados con ka Actuslizacion del Regstro para Calficacén en el Régimen Trbutaria
Especial para ef aflo 2023 cuya facha maama estd establecida para el 30 de Junio de 2 023

B0 aforze 8l Representarie Legal pars realear los wamies relacionados con la
actualzackin ded Registro ante el Régmen Tnbutano Especid con of voto afimative de s
oG (2) mamires e la Asamblea General presentes

El sr Rosando Usandzaga aprovecha ia oportunidad da la Asambles pars Selictar al equipo
& trabajo en Colombia en cabeza del Pastor Allen Scatt Owers, ya que 8 pasar de todos
los cambios y circunstancias que pasaron en & 2 022 se enfrerfarcn con mucha valentia,
sabndria y conflanza en Dios Una nuava vsin del programa, un equipo encveda y una
ajecuddn exilosa en todos iog aspectos

S0 lieng buena Qasiin financiera & pessr el mpado del cambio oe la TRM y los resulaces
QU 86 presentaron 8 1a undactn en o mes de enere de Colombia han sdo posithves. La
Junta Direcliva estd comenta con el equipo, graciss 8 Dios y &l equipo que ko ha logrado.

15. Oracion finad,

Sendo las 4:26 pm. se da por terminada la reunidn con oracon por parte ol &r Migos
Angel Arciniegas danda gracias a Dios por la reureén y su obra en Colombia.

’ ‘ -
ROSENDO NAZARENO USANDIZAGA Luz IR*A ACOSTA GIRALDO
Presidents Secretaria
PP 578024250 C.C, 52827811

Los suscritos comisionados por i Asambles General de la Asodacin Rawlings Terralts
Colombia, informamos que hamos leido & acta No. 063 de la Asamblea Ganaral Qrainana,
oslebraca o 20 de marzo de 2022, yermomooqmdmmdodom.dnmd
desarrolio del orden del dia s forma correcta, por o cual damos nuesira aprobacen.

MIGUEL ANGEL ARCINIEGAS NA ANDREA BARRANTES
C.C.1.073.628.145 C.C. 52.028.248




